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C O M U N E     D I      S I M A L A  
PROVINCIA   DI   ORISTANO 

 

 

Via   Cagliari  n°  1                                                                                               C.A.P.   09090 
 

Tel. 0783 / 97208 – 97209          fax 0783/97216   

E mail   protocollo@comune.simala.or.it                                                         PEC   protocollo@pec.comune.simala.or.it     

COD.   FISC.   80030370953        PARTITA IVA 00355190950 

Simala, 23 novembre 2021 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

RIVOLTO AI SOGGETTI IDONEI  

COLLOCATI IN GRADUATORIE IN CORSO DI VALIDITÀ, 

PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO  

DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 

 

 

Il responsabile del servizio amministrativo, vista la propria determinazione n. 48 del 23.11.2021 di 

cui il presente avviso costituisce allegato; 

AVVISA 

i soggetti inseriti in graduatorie vigenti, approvate da enti del comparto funzioni locali, relative al 

profilo professionale di “Istruttore amministrativo-contabile”, cat. C, posizione economica 1, in corso 

di validità, che qualora interessati a partecipare alla procedura per l’assunzione a tempo pieno e 

indeterminato presso il Comune di Simala, possono manifestare il loro interesse all’assunzione in tale 

posizione, segnalando alla scrivente amministrazione la propria presenza in una graduatoria in corso 

di validità. 

 

Gli interessati, a pena esclusione, impiegano il modello allegato al presente avviso per la 

manifestazione del proprio interesse al posto oggetto di questa procedura e lo fanno pervenire a mano 

presso l’ufficio protocollo, ovvero a mezzo di propria casella di posta elettronica certificata personale, 

all’indirizzo protocollo@pec.comune.simala.or.it riportando nell’oggetto “MANIFESTAZIONE 

D’INTERESSE PER L’ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-

CONTABILE”. La domanda è sottoscritta ed inviata secondo le norme di cui al D.P.R. 445/2000, e 

la sua presentazione implica accettazione di tutte le disposizioni del presente avviso. 

 

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 23:59 del 

decimo giorno, decorrente dalla pubblicazione del presente avviso sull’ 

Albo pretorio e sulla sezione “Bandi di Concorso – Amministrazione trasparente” del Sito 

istituzionale del Comune di Simala. Ai fini dell’identificazione del momento di ricezione della 

manifestazione d’interesse, fa fede la ricevuta di consegna del messaggio PEC all’indirizzo sopra 

indicato, ovvero l’orario di protocollazione a mano riportato nell’etichetta/ricevuta di protocollo. È 

responsabilità dell’interessato, in caso di consegna a mano, effettuarla negli ordinari orari d’ufficio 

in tempo per la scadenza. L’amministrazione non assume responsabilità, né la presente procedura 

potrà essere sospesa, integrata o annullata, per i casi di inesatta indicazione dei recapiti, dispersione 

della comunicazione, disguidi, e ogni altra forma di invio non corretto dovuto a responsabilità 

dell’interessato o a fatti di terzi, casi fortuiti o di forza maggiore. 

 

Domande, candidature spontanee, o manifestazioni di disponibilità e/o interesse pervenute al di fuori 

dalla presente procedura non sono prese in considerazione ai fini della stessa. 
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In seguito alla scadenza dei termini per la manifestazione d’interesse, il Comune di Simala provvederà 

a contattare gli enti detentori delle graduatorie per verificarne la disponibilità all’utilizzo delle 

medesime al fine di procedere con l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato. Acquisita la 

disponibilità dagli Enti detentori delle graduatorie si procederà ad una valutazione delle 

manifestazioni di interesse pervenute al fine di individuare il candidato idoneo a ricoprire il posto 

vacante, tra quelli per i quali sia stata data la disponibilità dell’ente all’uso della graduatoria. Le 

domande sono valutate assegnando alle stesse un punteggio secondo i seguenti criteri: 

a) per posizione in graduatoria, attribuendo punti 10 ai soggetti collocati nelle prime due 

posizioni delle idoneità disponibili al momento della comunicazione della graduatoria da parte 

dell’ente detentore (esclusi i soggetti già risultati vincitori), punti 5 ai soggetti collocati nelle 

due posizioni successive, punti 1 ai soggetti collocati in posizioni successive; 

b) per età dei candidati, attribuendo punti 10 ai candidati di età inferiore ad anni 31, punti 5 ai 

candidati di età inferiore ad anni 41, punti 1 ai candidati di età superiore; 

c) per recenza della graduatoria, attribuendo punti 10 alle graduatorie approvate da meno di tre 

mesi al momento della comunicazione della graduatoria da parte dall’ente detentore, punti 5 

alle graduatorie approvate oltre tre mesi e fino a dodici mesi, punti 1 alle graduatorie vigenti 

da oltre 12 mesi; 

d) in caso di parità nella graduatoria della presente procedura di manifestazione di interesse, 

determinata dai criteri sin qui indicati, è data precedenza al soggetto più giovane. 

Ciascun candidato può far valere la sua posizione in una sola graduatoria. La presente procedura non 

costituisce per i candidati alcun titolo o diritto all’assunzione presso il Comune di Simala e non 

vincola in alcun caso l’Ente, che si riserva di revocare il presente avviso, prorogarne il termine, o di 

modificarlo previa riapertura dei termini, dandone comunicazione nelle medesime modalità di 

pubblicazione. L’amministrazione si riserva altresì di non procedere a copertura dei posti o non dar 

seguito alla presente procedura ove lo ritenga, anche in conseguenza di diverse e/o ulteriori 

limitazioni in materia assunzionale disposte dalla legge o a causa di diverse esigenze organizzative. 

 

Ove la procedura non si sia rivelata dunque infruttuosa o non sia altrimenti interrotta, 

l’amministrazione invita candidato che ottenga il punteggio più alto in base ai criteri sopra indicati a 

presentarsi presso la sede municipale, per prendere servizio e sottoscrivere il contratto di lavoro, salvo 

cause ostative e salvo ogni dovuto adempimento di legge e di regolamento. 

 

In relazione ai dati personali trattati nella presente procedura, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg. UE 

2016/679, si informa che Titolare del trattamento dati è il Comune di Simala, che può avvalersi di 

soggetti terzi individuati quali responsabili del trattamento dati per trattare i dati medesimi, e che i 

dati sono trattati per finalità istituzionali del Comune, che identificano la base giuridica di trattamento 

dell’esecuzione di un compito di un interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri, e 

che i dati conferiti sono quelli obbligatori e necessari per l’avvio e conclusione della procedura di 

manifestazione d’interesse, ed il mancato conferimento degli stessi comporta impossibilità di 

partecipare alla procedura concorsuale. Il trattamento avviene in forma sia cartacea che elettronica, e 

può includere dati relativi a rapporti di lavoro in essere. La pubblicazione di dati personali o la loro 

cessione a terzi non avviene se non nei casi e con i limiti previsti dalla normativa vigente. Non sono 

presenti processi decisionali del tutto automatizzati e privi di intervento umano. I dati sono conservati 

per la durata prevista dalle norme vigenti in materia di documentazione amministrativa. Gli interessati 

hanno diritto ad accedere ai loro dati, rettificarli, limitarne l’uso o opporsi al trattamento per motivi 

legittimi, nonché presentare reclamo all’Autorità Garante per la Privacy. I diritti degli interessati 

possono essere esercitati mediante comunicazione all’indirizzo protocollo@pec.comune.simala.or.it  
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